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Objet : Nofification de licenciement

Monsieur,

Conformément aux dispositions de 'aricle L. 1232-2 du Code du Travail, vous avez été convoqueé par lettre
recommandée avec accusé de réception en date du vendredi 15 avril 2016, & un entretien préalable qui s'est
tenu le lundi 25 avril 2016, et pour lequel vous éliez assisté par un représentant du personnel.

Lors de cet eniretien, nous vous avons exposé les faits que nous vous reprochons et qui nous ont conduiits
a envisager a voire encontre une sanction disciplinaire pouvant alfer jusqu'au ficenciement.

Nous vous rappelons les faits suivants :

Le 17 mars 20186, votre supérieur hiérarchigue a pu constater que vous vous étes déclaré en gréve de fagon

abusive.

Au cours de notre entretien, vous nous avez fait part des éléments suivanis ;

- e ne peux savoir sije suls loul seul en gréve,

Desqiuny a an appel je pars,

Je ne sais pas quoi dire. »
De notre cdté, nous vous avons rappeié que la jurisprudence définit la greve comme « fa cessation collective
et concertée du travail en vue d'appuyer des revendications professionnelles. » . .. .

Ces conditions énoncées par la jurisprudence sont cumulatives.

Lors de notre entretien, nous vous avons expliqué que ce jour-la (solt te 17 mars 2016) vous étiez le seul a
vous déclarer en gréve et que par la méme, vous ne remplissiez pas les conditions cumulatives énoncées

par la jurisprudence.

Vous n'étes pas censé ignorer cette régle car vous avez pour les mémes faits, fait I'objet d'une procédure
disciplinaire 'en date du 26 juiliet 2013. Cette derniére s'inscrivait déja dans le cadre d'une récidive.

Eu égard & l'ensemble de ces élémenis, nous considérons que votre comportement constitue un
manquement grave dans l'exécution de votre contrat de travail.
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En conséquence, neus avons decidé de prononcer votre licenciement pour cause réelle ef sérieuse, pour

le motif suivant ;

Abus manifeste du droit de gréve et s'inscrivant & la récidive.

Volre preavis dont nous vous dispensons et qui vous sera donc payé, débutera & premigre présentation de
cette lettre et s'achévera deux mois plus tard. A cefte date, vous cesserez de faire partie de nos effectifs.

Vous percevrez vos indemnités de licenciement, de préavis, et de congés payeés.

Nous vous ferons parvenir rapidement les sommes vous restant dues, ainsi que les documents ligs a la
cessalion de votre contrat (certificat de travail et attestation destinée a Péle Empioi).

Nous vous prions de bien vouloir nous retourner au plus vile le matériel (badge, ...) et les équipements de
protection individuels qui vous ont &té confiés pour I'exercice de votre travail.
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Veuillez agréer, Monsieur, I'expression de nos sentiments distingués.

cteur des Ressources Humaines

SOCIETE EN NOM COLLECTIF AU CAPITAL DE @ 351 568.00 EUROS - R.L.S. VALENCIENNES B 702 023 433 - SIREY : 762 023 433 00023 - APE 2910 Z




